
Муниципальное общеобразовательное учреждение
Вочевская средняя общеобразовательная школа

ПРИКАЗ
От 19 июня 2020

Об итогах воспитательной работы

На основании анализа воспитательной работы за 2019-2020 учебный
год

приказываю:
1. Воспитательную работу школы за 2019-2020 учебный год считать

удовлетворитеЛЬНОЙ,отметить:
1.1. мероприятия по всем направлениям реализованы на 100%.
1.2. организация и проведение воспитательных мероприятий

осуществлялись, исходя из интересов, интеллектуальных и
физических возможностей учащихся, что обеспечивало
реализацию личностно-ориентированного подхода при
одновременном обеспечении массовости мероприятий;

1.3. все аспекты воспитательной работы позволяли учащимся ярко и
неординарно проявлять свои творческие способности;

1.4. воспитательная работа в школе помогает созданию здорового
детского коллектива; тесное сотрудничество учителей и
учеников способствует формированию хорошей атмосферы,
основанной на доверии, понимании и коллективном творчестве.

1.5. не все направления воспитательной работы получили должное
развитие;

1.6. не во всех классах работает система самоуправлення;
1.7. не работает система мониторинга воспитательной работы.

2. Заместителю директора по УВР Морохиной Т.Г. поставить следующие
задачи на 2020-2021 учебный год:
2.1. развить систему мониторинга воспитательной деятельности;
2.2. продолжить работу по созданию условий для развития личности

на основе нравственных ценностей и исторического опыта
России, направленного на формирование активных жизненных
позиций, гражданского самосознания, воспитание любви 1<

родной школе, родному краю;
2.3. продолжить работу по созданию условий для физического

интеллектуального, нравственного и духовного развития детей не
основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений у
желаний;

2.4. формировать у учащихся межличностные отношения
толерантность, навыки самообразования и разносторонне:
развитие их творческих способностей;

2.5. повышать социальную активности учащихся, развивап
деятельность классного и ученического самоуправления;

2.6. формировать и развивать систему работы с родителями 1

общественностью, привлечение родителей к организаци:



2.7. активизировать деятельность методического объединени.
классных руководителей; стимулировать работу классны:
руководителей к обмену передовым педагогическим опытом
внедрению в практику новых педагогических технологий;

2.8. совершенствовать систему воспитательной работы в классны
коллективах;

3. Анализ и приказ разместить на официальном сайте ОУ в срок Д

22.06.2020.
4. Анализ рассмотреть на августовском совещании в срок до 30.08.20120
5. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя по УВ:

Морохина т.г.

Директор
;

C~ Ревеняла Ж.В.

Ознакомлена:


